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APELACIÓN A LA VERIFICACIÓN DE POSTULACIONES

CRONOGRAMA DEL CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN ENERO 2019

Empresa Pública Municipal de Movilidad Tránsito y Transporte de Cuenca

Actividad

CONVOCATORIA

RECEPCIÓN DE CARPETAS

CONFORMACIÓN DEL TRIBUNAL DEL MÉRITO, VERIFICACIÓN DE POSTULACIÓN, PUBLICACIÓN DE RESULTADOS

CONFORMACIÓN DE TRIBUNAL DE APELACIONES, RESOLUCIÓN DE APELACIONES A LA VERIFICACIÓN, PUBLICACIÓN DE RESULTADOS

REGISTRO DE LUGAR, FECHA Y HORA DE PRUEBAS TÉCNICAS Y PSICOMÉTRICAS, REGISTRO DE CALIFICACIONES, PUBLICACIÓN DE RESULTADOS

APELACIÓN A LAS CALIFICACIONES DE LA PRUEBAS TÉCNICAS

CONFORMACIÓN DE TRIBUNAL DE APLEACIONES RESOLUCIÓN Y REGISTRO DE RESULTADOS DE APELACIONES A LAS PRUEBAS TÉCNICAS, PUBLICACIÓN 

REGISTRO DE LUGAR, FECHA Y HORA, EJECUCIÓN Y TOMA DE ENTREVISTAS, REGISTRO DE RESULTADOS, APELACIONES AL PROCESO PUBLICACIÓN DE 

ACCIONES AFIRMATIVAS, RESOLUCIÓN DE EMPATES Y PUBLICACIÓN DE PUNTAJE FINAL

Una vez presentada la Hoja de vida no podrá realizar enmiendas a la misma

La o el postulante es el único responsable de la veracidad y exactitud de la información

Es responsabilidad de la o el postulante el monitorear su participación durante todo el concurso en la plataforma tecnológica (www.emov.gob) “CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN 

ENERO 2019” y en las carteleras

EMISIÓN DE ACTA DE GANADORES

Las personas interesadas en participar en el concurso público de Méritos y Oposición deben ingresar al portal web: www.emov.gob. en la barra de Inicio link “CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS Y 

OPOSICIÓN ENERO 2019” para obtener las bases del concurso.

Podrán participara únicamente las personas que cumplan con los requisitos mínimos establecidas en las bases del consurso

CONSIDERACIONES: 

La o el postulante podrá aplicar exclusivamente a un puesto por convocatoria.


