
CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO DE MERITOS Y OPOSICIÓN 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN EMPRESA PÚBLICA DE MOVILIDAD TRÁNSITO Y TRANSPORTE TERRESTRES DE CUENCA EMOV EP 

 

CONVOCATORIA AL CONCURSO INTERNO DE MERITO Y OPOSICIÓN PARA LOS SIGUIENTES PUESTOS 

Denominación 

del puesto 
Vacantes 

Grupo 

Ocupacional 
RMU 

Unidad 

Administrativa 
Lugar 

 

Requerimientos 

Instrucción Experiencia Competencias Conductuales Competencias Técnicas 

Auxiliara 1 

Bodega 

1 Servidora o 

Servidor 

Público de 
Apoyo 1  

605 

 

Subgerencia 

Administrativa 

Carlos 

Arízaga Toral 

y Tarquino 
Cordero; 

Sector: 

Misicata 

Instrucción 

Formal: 

Bachiller 
 

Área del 

Conocimient

o: 

Bachillerato 

General 

1 año cargos 

similares 

 
Manejo de 

sistemas de 

inventarios,  
Sistemas 

contables,  

Kardex, Manejo 
de sistemas de 

control. 

 

Orientación de servicio: 

Actúa a partir de los 

requerimientos de los clientes 
ofreciendo respuestas 

estandarizadas a sus demandas. 

Orientación a los resultados: 
Realiza bien o correctamente su 

trabajo. 

Aprendizaje continuo: Busca 
información sólo cuando la 

necesita, lee manuales, libros y 

otro, para aumentar sus 
conocimientos básicos. 

 

 
 

 

 Manejo de recursos 

materiales 

 Organización de la 

información 

 Pensamiento conceptual 

 

Fecha de Inicio: 29/01/2019 08:00                   Fecha Finalización: 31/01/2019 23:59 
 

Mayor Información: Para mayor información del Concurso por favor dirigirse al área de Talento Humano 

Recuerde: Para postular al concurso de méritos y oposición deberán  entregar la hoja de Vida con la documentación que certifique el cumplimiento de los requisitos mínimos. El documento 

se podrá descargar de página Web de la EMOV EP  en la barra de Transparencia “CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN  ENERO 2019” 

 


