CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO DE MERITOS Y OPOSICION

NOMBRE DE LA INSTITUCION

EMPRESA PUBLICA DE MOVILIDAD TRANSITO Y TRANSPORTE TERRESTRES DE CUENCA EMOV EP

CONVOCATORIA AL CONCURSO INTERNO DE MERITO Y OPOSICION PARA LOS SIGUIENTES PUESTOS

Denominacion Grupo Unidad Requerimientos
del puesto Vacantes Ocupacional RMU Administrativa Lugar i6 ienci i i écni
p p Instruccion Experiencia Competencias Conductuales Competencias Técnicas
Jefe Control y 1 Servidora o 2035 Direccion Carlos Instruccién De 5 Afio(s)a6 | Orientacion a los Resultados: Monitoreo y Control
Supervision Servidor Planificacion Arizaga Toral Formal: Afio(s) Realiza las acciones necesarias para Planificacion y
Publico 8 y Tarquino Tercer Nivel cumplir con las metas propuestas. Gestion
Cordero; Postgrado Direccion, Desarrolla 'y modifica procesos Organizacion de la
Sector: (Opcional) gestion, organizacionales que contribuyan a Informacién:
Misicata gerencia de mejorar la eficiencia.
Area del proyectos, Trabajo en Equipo: Identifica las
Conocimient gestion de necesidades del cliente interno o
o: portafolios de externo; en ocasiones se anticipa a
Administracié proyectos ellos, aportando soluciones a la

ny gestion de
empresas.
Gestion de
proyectos.
Sistemas de
Informacion.
Sistemas
Computacion
ales.

medida de sus requerimientos.
Iniciativa: Se adelanta y se prepara
para los acontecimientos que pueden
ocurrir en el corto plazo. Crea
oportunidades o minimiza problemas
potenciales. Aplica distintas formas de
trabajo con una vision de mediano
plazo.

Fecha de Inicio: 29/01/2019 08:00

Fecha Finalizacion: 31/01/2019 23:59

Mayor Informacidn: Para mayor informacion del Concurso por favor dirigirse al area de Talento Humano

Recuerde: Para postular al concurso de méritos y oposicion deberan entregar la hoja de Vida con la documentaci()n'que certifique el cumplimiento de los requisitos minimos. El documento
se podra descargar de pagina Web de la EMOV EP en la barra de Transparencia “CONCURSO INTERNO DE MERITOS Y OPOSICION ENERO 20197




