
CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO DE MERITOS Y OPOSICIÓN 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN EMPRESA PÚBLICA DE MOVILIDAD TRÁNSITO Y TRANSPORTE TERRESTRES DE CUENCA EMOV EP 

 

CONVOCATORIA AL CONCURSO INTERNO DE MERITO Y OPOSICIÓN PARA LOS SIGUIENTES PUESTOS 

Denominación 

del puesto 
Vacantes 

Grupo 

Ocupacional 
RMU 

Unidad 

Administrati

va 
Lugar 

 

Requerimientos 

Instrucción Experiencia Competencias Conductuales Competencias Técnicas 

Analista 

Contabilidad 

1 Servidora o 

Servidor 

Público de 

Apoyo 4 

990 Subgerencia 

Financiera 

Carlos 

Arízaga 

Toral y 

Tarquin

o 

Cordero

; Sector: 

Misicata 

Instrucción 

Formal: Tercer 

Nivel - 

5 años 

Contabilidad y 

Auditoría, 

Administración 

de Empresas, 

Administración 

Pública, 

Fianzas, Afines 

 

Área del 

Conocimiento: 

Sistemas 

Financieros  

NOUS, 

SPI,Administrac

ión, Finanzas, 

Administración 

de Empresas, 

Administración 

Pública, 

Contabilidad y 

Auditoría, 

Leyes y 

normativas 

Tributarias 

2 años 

Cargos 

similares 

Trabajo en equipo: 

Promueve la colaboración de los 
distintos integrantes del equipo. 

Valora sinceramente las ideas y 

experiencias de los demás; 
mantiene una actitud abierta para 

aprender de los demás 

Orientación de servicio: 

Identifica las necesidades del 

ciente interno o externo; en 

ocasiones se anticipa a ellas 
aportando soluciones a la medida 

de sus requerimientos  

Orientación a los resultados 

Modifica los métodos de trabajo 

para conseguir mejoras. Actúa 

para lograr y superar niveles de 
desempeño y plazos establecidos 

Aprendizaje continuo 

Mantiene su formación técnica. 
Realiza un gran esfuerzo por 

adquirir nuevas habilidades y 

conocimientos. 

Habilidad analítica: Reconoce 

la información significativa, 
busca y coordina los datos 

relevantes para el desarrollo de 

programas y proyectos. 

Manejo de recursos 

financieros:  Prepara y maneja 

el presupuesto de un proyecto a 
corto plazo  

Destreza matemática: Utiliza 

las  matemáticas para realizar 
cálculos de complejidad media. 

(Ejemplo liquidaciones, 

conciliaciones bancarias, etc.) 
Operación y control. 

Pensamiento Analítico: 

Establece relaciones causales 
sencillas para descomponer  los 

problemas o situaciones en 

partes. Identifica los pros y los 
contras de las decisiones. 

Analiza información  sencilla. 

 

Fecha de Inicio: 13/07/2018 08:00                   Fecha Finalización: 17/07/2018 23:59 
 

Mayor Información: Para mayor información del Concurso por favor dirigirse al área de Talento Humano 

Recuerde: Para postular al concurso de méritos y oposición deberán  entregar la hoja de Vida con la documentación que certifique el cumplimiento de los requisitos mínimos. El 

documento se podrá descargar de página Web de la EMOV EP  en la barra de Inicio “CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS 2018” 

 


