
CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO DE MERITOS Y OPOSICIÓN 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN EMPRESA PÚBLICA DE MOVILIDAD TRÁNSITO Y TRANSPORTE TERRESTRES DE CUENCA EMOV EP 

 

CONVOCATORIA AL CONCURSO INTERNO DE MERITO Y OPOSICIÓN PARA LOS SIGUIENTES PUESTOS 

Denominación 

del puesto Vacantes Grupo 

Ocupacional RMU 
Unidad 

Administra

tiva 
Lugar 

Requerimientos 

Instrucción Experiencia Competencias Conductuales Competencias Técnicas 

 

Experto Asesoría 
Jurídica  

 

1 

 

Servidora o 
Servidor 

Público de 

Apoyo 7 

 

1650  
 

 

Subgerecia 
Asesoría 

Jurídica 

 

Carlos 
Arízaga 

Toral y 

Tarquino 
Cordero; 

Sector: 

Misicata 

 

Instrucción 

Formal: 

Tercer Nivel 

 
Postgrado 

(Opcional) 

 

Área del 

Conocimiento: 
 

Derecho 

constitucional; 
Derecho 

procesal; 

Derecho 
Administrativo; 

Derecho Penal 

 

De 3 Año(s) a 4 

Año(s) 

 

Procesos 
Legales en 

ámbitos  

Tránsito, 
Civiles, 

Penales, 
Asesoría, 

Gestión Pública, 

Derecho 
Administrativo 

y/o 

Constitucional, 
Contratación 

pública, 

Administración 

personal  

 

TRABAJO EN EQUIPO: Es la 
actitud que permite que el equipo 

se comprometa con los objetivos 

y colabore de manera coordinada 
para su cumplimiento. 

ORIENTACIÓN DE 

SERVICIO: Demuestra interés 
en atender a los clientes internos 

o externos con rapidez, 
diagnóstica correctamente la 

necesidad y plantea soluciones 

adecuadas. 
INICIATIVA; Se anticipa a las 

situaciones con una visión de 

largo plazo; actúa para crear 
oportunidades o evitar problemas 

que no son evidentes para los 

demás. Elabora planes de 
contingencia. Es promotor de 

ideas innovadoras. 

 

 Pensamiento crítico 

 Orientación  y 

Asesoramiento 

 Pensamiento 

Conceptual  

 

Fecha de Inicio: 29/01/2019 08:00                   Fecha Finalización: 31/01/2019 23:59 
 

Mayor Información: Para mayor información del Concurso por favor dirigirse al área de Talento Humano 

Recuerde: Para postular al concurso de méritos y oposición deberán  entregar la hoja de Vida con la documentación que certifique el cumplimiento de los requisitos mínimos. El documento 

se podrá descargar de página Web de la EMOV EP  en la barra de Transparencia “CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN  ENERO 2019” 

 


