CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO DE MERITOS Y OPOSICION

NOMBRE DE LA INSTITUCION

EMPRESA PUBLICA DE MOVILIDAD TRANSITO Y TRANSPORTE TERRESTRES DE CUENCA EMOV EP

CONVOCATORIA

AL CONCURSO INTERNO DE MERITO Y OPOSICION PARA LOS SIGUIENTES PUESTOS

Denominacion Grupo Unidad Requerimientos
Vacantes - RMU L - Lugar — —— - - —
del puesto Ocupacional Administrativa Instruccion Experiencia Competencias Competencias Técnicas
Conductuales
Analista 1 Servidora o 990 Gerencia Técnica Carlos Instruccién 2 aflos _Cargos | Trabajo en  equipo: | e Mantenimiento de
Monitoreo Servidor de Movilidad Arizaga Formal: Similares Promueve la colaboracion equipos
Calidad del Aire Publico 4 Toral y Tercer Nivel 5 de los distintos integrantes | « Monitoreo y control
Tarquino afios Normas y | del equipo. Valora | ¢ Habilidad analitica
Cordero; Ingenieria Técnicas de | sinceramente las ideas y (analisis de prioridad,
Sector: Quimica, Investigacion, experiencias de los demas; criterio 16gico, sentido
Misicata Industrial, Manejo de GIS, | mantiene  una  actitud comuin)
Mecénica, y/o | AUTOCAD, abierta para aprender de los
Ambiental, Mantenimiento | demés. Orientacién de
Afines de equipos. servicio:

Demuestra  interés  en

Area del atender a los clientes

Conocimiento: internos 0 externos con

Leyes, rapidez, diagnoéstica

normativas, correctamente la necesidad

regulaciones y y  plantea  soluciones

ordenanzas en
temas
ambientales,
GIS,
AUTOCAD,
Termodinamica,
Fisicay
Quimica
elemental de los
gases, Métodos
usados en la
determinacion
fisica quimica
de los
contaminantes
del aire.
Elaborar y
analizar
documentos y
reportes
técnicos.

adecuadas. Orientaciéon a
los resultados Modifica
los métodos de trabajo para
conseguir mejoras. Actla
para lograr 'y superar
niveles de desempefio y
plazos establecidos.
Conocimiento del entrono
organizacional Identifica
las razones que motivan
determinados
comportamientos en los
grupos de trabajo, los
problemas de fondo de las
unidades 0  procesos,
oportunidades o fuerzas de
poder que los afectan.

Fecha de Inicio: 12/11/2018 08:00

Fecha Finalizacion: 14/11/2018 23:59

Mayor Informacién: Para mayor informacion del Concurso por favor dirigirse al area de Talento Humano

Recuerde: Para postular al concurso de méritos y oposicion deberan entregar la hoja de Vida con la documentacién que certifiqyue el cumplimiento de los requisitos minimos. El
documento se podra descargar de pagina Web de la EMOV EP en la barra de Transparencia “CONCURSO INTERNO DE MERITOS NOVIEMBRE 2018”




