
CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO DE MERITOS Y OPOSICIÓN 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN EMPRESA PÚBLICA DE MOVILIDAD TRÁNSITO Y TRANSPORTE TERRESTRES DE CUENCA EMOV EP 

 

CONVOCATORIA AL CONCURSO INTERNO DE MERITO Y OPOSICIÓN PARA LOS SIGUIENTES PUESTOS 

Denominación 

del puesto Vacantes Grupo 

Ocupacional RMU 
Unidad 

Administra

tiva 
Lugar 

 

Requerimientos 
Instrucci

ón 
Experiencia Competencias 

Conductuales 
Competencias Técnicas 

Auxiliar 1 

Control  (TTT) 

8 Servidora o 

Servidor 

Público de 

Apoyo 1  

605 

 

Gerencia 

Operativa  

de 

Transporte 

Terrestre 

Carlos 

Arízaga 

Toral y 

Tarquino 

Cordero; 

Sector: 

Misicata 

Instrucci

ón 

Formal: 

Bachiller 

 

Área del 

Conocimi

ento: 

Bachillera

to General 

No 

Indispensable 

 

Trabajo en equipo: Coopera, 
participa activamente en el 

equipo, apoya a las decisiones. 

Realiza la parte del trabajo que 

le corresponde. Como miembro 

de un equipo, mantiene 

informados a los demás. 
Comparte información. 

Orientación de servicio: 

Demuestra interés en atender a 
los clientes internos o externos 

con rapidez, diagnóstica 

correctamente la necesidad y 
plantea soluciones adecuadas. 

Construcción de relaciones 

Entabla relaciones a nivel 
laboral. Inicia y mantiene 

relaciones sociales con 

compañeros, clientes y 
proveedores. Aprendizaje 

continuo: Busca información 

sólo cuando la necesita, lee 
manuales, libros y otro, para 

aumentar sus conocimiento 

básicos. 

Expresión oral: Comunica 
información relevante. Organiza la 

información para que sea 

comprensible a los receptores. 

Expresión escrita: Escribir 

documentos sencillos en forma 

clara y concisa. Ejemplo 
(memorando) Recopilación de 

información: Busca información 

con un objetivo concreto a través de 
preguntas rutinarias. Orientación / 

asesoramiento: Ofrece guías a 

equipos de trabajo para el desarrollo 
de planes, programas y otros. 

 

Fecha de Inicio: 01/12/2017 08:00                   Fecha Finalización: 05/12/2017 18:00 
 

Mayor Información: Para mayor información del Concurso por favor dirigirse al área de Talento Humano 

Recuerde: Para postular al concurso de méritos y oposición deberán  entregar la hoja de Vida con la documentación que certifique el cumplimiento de los requisitos mínimos. El documento 

se podrá descargar de página Web de la EMOV EP  en la barra de Inicio “CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS 2017” 

 


