CONVOCATORIA A CONCURSO INTERNO DE MERITOS Y OPOSICION

NOMBRE DE LA INSTITUCION EMPRESA PUBLICA DE MOVILIDAD TRANSITO Y TRANSPORTE TERRESTRES DE CUENCA EMOV EP
CONVOCATORIA AL CONCURSO INTERNO DE MERITO Y OPOSICION PARA LOS SIGUIENTES PUESTOS
Do | vaganes | o, S0 | Ry | U | Feaurimens —
p P Instruccion | Experiencia | Competencias Conductuales Competencias Técnicas
Asistente 1 Servidora o 8525 Gerencia Carlos | Instruccién 1 afios - Trabajo en Equipo: Coopera, | Organizacion de la Informacion:
Administrativo Servidor Técnica de Arizag Formal: Cargos participa  activamente en el Qlas_lflca y captura informacion
Educacion Vial Movilidad a Similares equipo, apoya a las dgcmones. tecnlca_, para consolldarl_og
Toral Bachiller ! Realiza la parte del trabajo que le | Expresion  escrita Escribir
p corresponde. Como miembro de | documentos de mediana
y . Area _de! un equipo, mantiene informados a | complejidad, ejemplo  (oficios,
Tarqui | Conocimie los demas. Comparte | circulares); Manejo de recursos
no nto: informacién. Materiales: Determina las
Corde | Bachillerato Orientacion a los resultados: Es | necesidades de recursos materiales
ro; General el  esfuerzo por  trabajar | de la institucion y controla el uso de
Sector adecuadamente tendiendo al logro | los mismos. Comprension oral:
. de estandares de excelencia.. Escucha 'y  comprende  los
Miéica Orientacion de servicio: Implica | requerimientos de los usuario
un deseo de ayudar o de servir a | internos y externos y elabora
ta los demas satisfaciendo sus | informes. Recopilacién de
necesidades. Significa focalizar | informacion; Realiza un trabajo
los esfuerzos en el | sistematico en un determinado lapso
descubrimiento y la satisfaccion | de tiempo para obtener la maxima y
de las necesidades de los clientes, | mejor informacion posible de todas
tanto internos como las fuentes disponibles. (Obtiene
informacion en periddicos, bases de
datos, estudios técnicos etc.)
Fecha de Inicio: 01/12/2017 08:00 Fecha Finalizacién: 05/12/2017 18:00

Mayor Informacidn: Para mayor informacion del Concurso por favor dirigirse al area de Talento Humano

Recuerde: Para postular al concurso de méritos y oposicion deberan entregar la hoja de Vida con la documentacion que certifique el cumplimiento de los requisitos minimos. EI documento

se podra descargar de pagina Web de la EMOV EP en la barra de Inicio “CONCURSO INTERNO DE MERITOS 2017~




